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De doelstelling en te verrichten werkzaamheden van de instelling  
Stichting Revive International heeft als doel om een katalysator te zijn van 

een beweging van God in Nederland. In Nederland zijn veel prachtige 
initiatieven gaande in kerken, christelijke bedieningen, en stichtingen. 

Veel kerken laten de liefde van Jezus Christus op hele praktische manieren 

zien: door mensen geestelijk het eeuwige leven te geven, in Jezus. Maar 
ook door ze praktisch te leren hoe je je leven op de rit krijgt, omgaat met 

je financiën, een bijdrage leeft aan de samenleving. Ook getuigen veel 
instellingen ervan hoe God geneest en bevrijd, waardoor mensen die 

jarenlang om de bank zijn beland, weer in staat zijn volledig deel te 
nemen aan de samenleving. Er zijn ook veel stichtingen in Nederland die 

zowel nationaal als internationaal grote impact maken, door 
mensenlevens veranderd te zien worden en als gevolg daarvan de 

leefbaarheid van dit land te verbeteren. Want als mensen positief en vol 

(van Gods) energie in het leven staan, heeft dat een impact om hun heen. 

Onze doelgroep is in het kort samen te vatten in: 

Iedereen die interesse heeft in wat God doet in Nederland. Door onze 
interesse in het werk van de Heilige Geest, zien we veel mensen uit de 

evangelisch-christelijke beweging én christenen uit de traditionele kerk 
met een evangelische inslag. Uiteraard bereiken onze artikelen ook niet-

christenen, die daar uiteraard verschillend op reageren. 
 

Welke rol speelt Revive International in dit plaatje? 
 

Revive International is niet zozeer een club die iets nieuws start, maar 

juist hetgeen er al is, in versnelling wil brengen. We hebben een 
nieuwsplatform (revive.nl) waar elke dag bijvoorbeeld beschreven staat 

wat God in Nederland doet. We hebben vele tienduizenden bezoekers per 
week, die in een tijd dat het nieuws ontmoedigend kan zijn, bemoedigd 

worden over wat God doet in Nederland. Juist door het werk van de 
bedieningen, kerken, individuen (zoals hierboven beschreven staat), 

zichtbaar te maken, ontstaat er een enthousiasme bij mensen om ook in 
de liefde van Jezus te wandelen. Om ook een mooi project in de buurt te 

starten, of om te kijken naar je eenzame buurvrouw, of de liefde van 
Christus door te geven aan mensen in deze wereld die het zo hard nodig 

hebben. 

Dus juist door het te vermelden, komt er een versnelling. Daarnaast 

ontstaat er ook een eenheid. Mensen lezen getuigenissen van andere 
broers en zussen en voelen zich daardoor verbonden. We horen vaak dat 

mensen onderling contact opnemen om elkaar te helpen. Het platform 



brengt kortom een enorme saamhorigheid. 
 

Fysieke events 

Die saamhorigheid komt ook terug in onze fysieke events. We hebben 
afgelopen zomer in 2023 een businss-event georganiseerd waar bezoekers 

en sprekers aanwezig zijn, die normaal gesproken niet zo snel bij elkaar 
over de vloer komen. Mensen die best verschillend zijn, trokken in 

eenheid met elkaar op en leerden van elkaar. Er zijn bedrijven en 
organisaties samengekomen die n.a.v. deze dag samen projecten startten 

om gebroken vrouwen te helpen, bijvoorbeeld. Voorheen kenden ze elkaar 

niet. De impact is groot.  

Ook het aspect van versnelling kwam daar om de hoek kijken, omdat 

mensen inderdaad zaken met elkaar doen en zo nog meer impact kunnen 

maken voor het koninkrijk van God. 

Er is ook een businessplatform uit voorgekomen (business.revive.nl), waar 
mensen elkaar makkelijker kunnen vinden, zodat ze makkelijker zaken 

kunnen doen en meer kunnen investeren in het werk van Gods koninkrijk.  
 

Dus zaken, initiatieven, stichtingen, kerken etc die er al zijn, worden door 
Revive International aan elkaar gekoppeld om zo nog meer impact te 

maken. 

De wijze van verwerving van inkomsten 

 

 

Revive International verwerft op meerdere wijzen haar inkomsten: 

Giften en donaties 

Premium-leden die maandelijks een klein bedrag betalen om premium-

artikelen te lezen 
Advertenties op de website die partijen kunnen inkopen 

Deel zijn van business.revive.nl, bedrijven kunnen tegen maandelijkse 

betaling hun bedrijf erop zetten. 

Waar gaat het vermogen naartoe 

Salarissen zes werknemers in ZZP dienst: 18.000 euro per maand 
Marketing: 5000 euro per maand 
Multimedia: 8500 euro per maand 
Events: 12.500 per event (3 keer per jaar). 



Overige gegevens: 

Postadres: 
Hendrik Godfroidhof 2, 1106JN, Amsterdam 

Telefoonnummer:  
06-20874492 
Email: 
Dick@revive.nl 

KVK 90762193 

Bestuurssamenstelling: 

Voorzitter: Paul van Eijden  

Secretaris: Hans Maat  

Penningmeester: Amanda Mc Calman-Van den Bos   

 

Het bestuur heeft een directeur aangesteld voor de dagelijkse operationele 

werkzaamheden: Dick van den Bos 

Beloningbeleid: 

Stichting Revive International is als ANBI stichting verplicht een inzichtelijke 

administratie te voeren van inkomsten en uitgaven. Uit deze administratie moet ook 

blijken: welke bedragen er (per bestuurder) aan onkostenvergoeding zijn betaald, 

welke bedragen zijn uitgegeven aan het werven van geld en het beheer van de 

instelling. Dat geldt ook voor alle andere kosten, wat de aard en omvang van de 

inkomsten en het vermogen van de instelling is. 

 

De middelen van de Stichting worden beheerd door de penningmeester van de 

Stichting. 

Naast een lopende rekening heeft de Stichting een spaarrekening. Het vermogen 

van de Stichting wordt gevormd door giften, vaste donaties, erfstellingen en door 

andere baten bijvoorbeeld uit acties. 

De kosten van Revive International hebben betrekking op: 

- Vergoeding van werknemers (85.000 euro per jaar) 

- kosten van de website en provider (3500 euro per jaar) 

- Abonnementskosten (4000 per jaar) 

 

mailto:Dick@revive.nl


Alle opbrengsten en kosten worden in beginsel verantwoord in de periode waarop zij 

betrekking hebben. Alle opbrengsten (schenkingen) worden als opbrengst 

verantwoord in het boekjaar waarin zij door de Stichting worden ontvangen. 

 

Als rentebaten worden verantwoord de aan het verslagjaar toe te rekenen ontvangen 

c.q. te vorderen renten uit hoofde van uitstaande banksaldi. 

 

De bestuurders ontvangen geen beloning, noch een onkostenvergoeding voor hun 

diensten. Er worden geen vacatiegelden betaald. De stichting heeft geen 

winstoogmerk. 

Aan het einde van het boekjaar wordt door de penningmeester de boeken 

afgesloten. Daaruit worden de jaarstukken opgesteld bestaande uit de balans, een 

staat van baten en lasten over het betreffende boekjaar. Het bestuur beoordeelt en 

controleert de stukken en keurt de stukken goed middels een ondertekening en 

dechargeert de penningmeester. Na de goedkeuring wordt een overzicht hiervan 

gepubliceerd op de website. 

 

 


